FONDAZIONE

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
di Trani

I1 Presidente
PR/1 Trani, 12 aprile 2017

Prot. n® F075/2017

Allegatin® O

Oggetto: Avviso pubblico per l'acquisizione di candidature per la nomina del O
“direttore dell’attivita di formazione”.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Ordine Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Trani
Rende noto

E’ aperto l’avviso per ’acquisizione di candidature per la nomina di “direttore
dell’attivita di Formazione”.

1. Compiti

Il “direttore dell’attivita di Formazione”, nel rispetto delle deliberazioni assunte dal
Consiglio di amministrazione dalla Fondazione in ambito formativo ed in stretta
collaborazione con il comitato scientifico della Fondazione:

a) Imposta e coordina l’attivita di ricerca dei fabbisogni formativi professionali degli
iscritti al’lODCEC di Trani; sulla base dei risultati delle ricerche prodotte, e/o in
base alle indicazioni fornite dal Consiglio e dal comitato scientifico, progetta e
redige il Piano Formativo pluriennale e annuale e i relativi Programmi Operativi,
coordinando i collegamenti con i partner della formazione locali e nazionali e con
eventuali sponsor individuati dal Consiglio.

b) coordina la struttura organizzativa della Fondazione per la realizzazione delle
attivita di organizzazione, gestione e controllo degli eventi formativi, compreso gli
aspetti di eventuali sponsorizzazioni, attua il monitoraggio e il rendiconto degli
stessi eventi organizzati dalla Fondazione;

c) ricerca e predispone le domande di finanziamento agevolato (regionale, nazionale
comunitario) comunque collegate alla formazione dei professionisti, dei
collaboratori di studio, dei collaboratori di societa strumentali all’esercizio della
professione, e della aziende clienti dei professionisti.

L’attivita del “direttore” sara svolta, secondo la necessita, con mezzi propri e/o con
mezzi altrui e presso la sede della Fondazione o in altra sede in cui si svolgano attivita
attinenti all’oggetto del contratto di lavoro.

2. Requisiti richiesti

Al direttore dell’attivita di formazione sono richieste, in virtu di studi condotti e/o di
titoli posseduti e/o di esperienze lavorative o professionali, documentate competenze e
capacita in campo formativo e di gestione delle attivita di formazione.
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Il direttore dell’attivita di formazione oltre ad avere queste competenze specifiche deve
avere padronanza nell'uso delle tecnologie informatiche, laurea specialistica o
quadriennale (precedente ordinamento degli studi).

Il direttore dell’attivita di formazione non pud essere un dipendente pubblico e/o
privato.

3. Modalita di presentazione della candidatura

La candidatura alla nomina come “direttore dell’attivita della Formazione”, dovra
pervenire al protocollo della Fondazione ODCEC di Trani indirizzato al Presidente della
Fondazione ODCEC di Trani, via Arcangelo prologo 37 — Trani, entro e non oltre le ore
13.00 del 11 maggio 2017.

I1 recapito potra avvenire in uno dei seguenti modi:

d) a mano alla sede della Fondazione ODCEC;

e) a mezzo servizio postale mediante raccomandata A.R., ovvero corriere, all'indirizzo
sopra precisato;

f) La candidatura potra altresi pervenire a mezzo posta elettronica certificata al
seguente indirizzo: fondazione@odcectrani.it. In tale ipotesi saranno ritenute
ammissibili solo le candidature provenienti da indirizzi di posta certificati la cui
titolarita é riferibile al mittente.

SI TERRA’ CONTO DELLA DATA DI RICEZIONE DEL PLICO PRESSO IL
PROTOCOLLO GENERARE DELLA  FONDAZIONE ODCEC, SICCHE’ LE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE, PER QUALSIVOGLIA RAGIONE, OLTRE
IL TEMINE DI SCADENZA, NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE.

La manifestazione di interesse € costituita a pena di inammissibilita dalla seguente
documentazione:

a. Istanza di partecipazione con contestuale dichiarazione in merito al possesso dei
requisiti ed all’assenza di situazioni di impedimento, resa ai sensi degli art. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000, corredata da copia del documento di identita.

b. Curriculum professionale, datato e sottoscritto in ogni pagina;

c. Relazione illustrativa delle principali esperienze di studio, lavorative e professionali
in ambiti aventi attinenza con le funzioni del direttore della formazione.

d. L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere a controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni effettuate. La sottoscrizione dellistanza non é&
soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 D.P.R. n. 445/2000.

A norma del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, la firma apposta varra anche come

autorizzazione all’Ente per utilizzare i dati personali.

Tali dati saranno conservati presso la sede della Fondazione ODCEC, sotto la

responsabilita del Presidente.

4. Selezione delle candidature — modalita

La commissione esaminatrice nominata dal Consiglio di amministrazione della
Fondazione del’lODCEC di Trani, esaminate le candidature pervenute entro il temine
prefissato dal presente avviso, fatta salva la facolta di richiedere un specifico colloquio,
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individuera e nominera il direttore dell’attivita della Formazione della Fondazione ODCEC
di Trani.

La nomina ha carattere eminentemente fiduciario e sara indirizzata verso il
candidato che avra dimostrato di possedere i requisiti richiesti, dando garanzie di
affidabilita professionale.

La procedura del presente avviso di carattere comparativo non prevede la formazione
di graduatorie di merito, né lattribuzione di punteggi e la presentazione delle
candidature non vincola in alcun modo la Fondazione.

Non si provvedera ad alcun conferimento di incarico, nel caso in cui la commissione
ritenga di non rinvenire tra le candidature pervenute professionalita adeguate, o,
comundque, nel caso in cui il conferimento dell’incarico sia precluso dalle disposizioni di
legge vigenti in materia.

5. Tipologia e durata del contratto

Con il direttore della formazione sara sottoscritto un contratto di collaborazione
professionale che avra durata fino al 31 dicembre 2018 e prevede un momento di verifica
sostanziale al 31 dicembre 2017; alla scadenza del 31 dicembre 2018 il contratto potra
essere rinnovato fino alla scadenza del consiglio di amministrazione della Fondazione
del’lODCEC di Trani.

Con il provvedimento di individuazione del direttore della formazione la commissione
determina il compenso spettante che sara riferito a ciascuna delle attivita descritte in
precedenza e che prevede un compenso fisso lordo per le attivita di impostazione e di
avvio non superiore ad €. 1.000,00 mensili lorde € un compenso aggiuntivo variabile in
funzione della attivita formative progettate e realizzate.

6. Informazioni
Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito del’lODCEC www.odcectrani.it alla sezione
“Area Trasparenza - Bandi e Concorsi” dal 12 aprile 2017 al 30 aprile 2017.

Il Presidente

Anlopello Soldani

Ll bty T4
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