
 
 
 

Ordine dei Dottori Commercialisti 

e degli Esperti Contabili di Trani 

 
 

 
 

9 novembre 2012 
15.00 – 18.00  

presso Università LUM Jean Monnet 
strada prov.le Trani - Andria 

 Saluti 
 

 - Dott. Antonio Soldani 
Presidente dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e 
degli Esperti Contabili di Trani 

- Prof. Emanuele de Gennaro 

Magnifico Rettore Università LUM Jean Monnet 
 
Relatori: 
-  Dott.ssa Teresa ARAGNO 
 Dottore commercialista in Cuneo, Open Dot Com 
- Dott. Marco PIEMONTE 
 Ragioniere Commercialista in Salerno, Componente 
Comitato Direttivo IRDCEC 
 

Programma 
  
La nomina e l'indipendenza del sindaco  

• L’obbligo di nomina dell’organo di controllo 

• L'indipendenza dei sindaci e l'incompatibilità: 
prassi e casistica  

• Cessazione e sostituzione dei sindaci  

 
L’attività di vigilanza 

• Il controllo sulla gestione  

• Doveri, poteri e responsabilità dei sindaci  

 
La revisione legale 

• I principi di revisione 

• L’obiettivo e il rischio di revisione 

• La pianificazione dell’attività 

• La relazione al bilancio: struttura e contenuto  

 

ISTITUTO DI  RICERCA DEI  DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI  
Piazza della Repubblica, 84 – 00185 Roma 

Tel. 06/4782901 – Fax 06/4874756 

IL COLLEGIO SINDACALE: PROFILI GIURIDICI, CASI E PRASSI 

Obiettivi 
 

L’evento formativo propone 
un’approfondita disamina della disciplina 
relativa al collegio sindacale alla luce dei 
più recenti interventi legislativi.  
Insieme ai profili giuridici sono 
sistematicamente esaminati i problemi 
interpretativi più rilevanti, le soluzioni 
operative adottate dalla prassi e le 
esemplificazioni fornite dalla casistica.   
Nella prima parte si illustrano le funzioni 
del collegio sindacale, con riferimento ai 
poteri, doveri e responsabilità dell’organo. 
Particolare attenzione è posta alla 
disciplina del collegio sindacale nelle s.r.l. 
come modificata dal d. lgs. n. 39/2010. 
Nella seconda parte si analizza il tema 
della nomina e dell’indipendenza dei 
sindaci, fornendo una disamina delle 
ipotesi di ineleggibilità e di incompatibilità.  
Nella terza parte si esaminano 
sinteticamente le tipologie di controlli e la 
pianificazione della relativa attività. Si 
approfondisce, inoltre, il tema della 
relazione annuale al bilancio, con 
riferimento alle novità introdotte dal d.lgs. 
n. 32/2007. 
 
Evento gratuito 
 


